ANUNT

formulat in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Comisia Nationald pentru Controlul Activitatilor Nucleare cu sediul in
Bucuresti, B-dul Libertatii nr. 14, sector 5, organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractuale de executie:

— Consilier gr. IA, post vacant, (angajare cu contract pe perioada
nedeterminata), in cadrul Directiei Autorizare Utilizare Radiatii lonizante |,
Compartimentul Surse Medicale de Radiatii lonizante, care isi va desfasura
activitatea la sediul institutiei din Bucuresti, Bd. Libertatii, nr. 14, sector 5.

- Consilier gr. IA, post vacant, (angajare cu contract pe perioada
nedeterminata), in cadrul Directiei Ciclul Combustibilului Nuclear,
Compartimentul Analize de Securitate Nucleara, care isi va desfasura
activitatea la sediul institutiei din Str. Lt. Zalic, nr. 4, sector 6.

- Consilier gr. IA, post temporar vacant, (angajare cu contract pe
perioada determinata), in cadrul Serviciului Managementul Resurselor,
Compartimentul Financiar-Contabilitate, care isi va desfasura activitatea
la sediul institutiei din Str. Lt. Zalic, nr. 4, sector 6.

Dosarele de concurs se depun in perioada 17-23.04.2014, pana la ora 16
la sediul din str. Zalic nr. 4, sect. 6, la Compartimentul Resurse Umane, persoana
de contact Ghinea Petruta, telefon 021.316.34.93/ int.131, mobil 0741.559.732, si
vor cuprinde urmatoarele documente:

a)cerere (formular) de finscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice;

d) carnet de munca si copie precum si 0 adeverinta care sa ateste
vechimea n munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor , realizata dupa
01.01.2011;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca | e
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs




originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c) si h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs vor fi afisate pana la data de
29.04.2014, ora 16 , iar acestea pot fi contestate pana la data de 30.04.2014, ora
16.

Conditiile generale precum si cele specifice necesare pentru ocuparea
posturilor scoase la concurs:

1.Conditii generale:
- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
- are capacitate deplina de exercitiu;
- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza fisei de examen medical;
- Indeplineste conditile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:
2.1.Conditii specifice pentru postul vacant de Consilier gr. IA, in cadrul
Directiei Autorizare Utilizare Radiatii lonizante , Compartimentul Surse Medicale
de Radiatii lonizante.
1.Vechime in munca sau in specialitatea necesara:
e Vechimea minima de 6 ani in domeniul practicilor cu surse medicale de
radiatii ionizante, de preferinta ca fizician medical sau inginer de service
specializat In dispozitive medicale radiologice

2.Studii de specialitate:
e Studii universitare de lunga durata, cu diploma de absolvire

- limba engleza — nivel mediu

- cunostinte de operare/programare pe calculator - Cunostinte temeinice de
lucru pe tehnica de calcul in utilizarea programelor Microsoft Acces, Word,
PowerPoints si Excel);

2.2. Conditii specifice pentru postul vacant de Consilier gr. IA, in cadrul
Directiei Ciclul Combustibilului Nuclear, Compartimentul Analize de Securitate
Nucleara,
1.Vechime: cel putin 6 ani experienta in munca intr-o organizatie cu
activitate legata de domeniul nuclear, activitatea desfasurata de candidat
trebuie sa fie direct legata de producerea de energie intr-o centrala
nucleara, sau de proiectarea, cercetarea, analiza/evaluarea in domeniul
energeticii nucleare.




reactoarelor nucleare si centralelor nucleare in Romania.

2.Studii de specialitate:

- Absolvent al unei facultati tehnice (profil energetic — centrale nucleare,
electronic, mecanic, automatizari sau inginerie fizica / fizica reactorului
nuclear), cu studii de lunga durata( 5 ani studii la zi, sau 4 ani studii la zi si
masterat in domeniile mentionate).

3.Cunostinte:
- cunostinte solide in domeniul evaluarilor de securitate nucleara si/sau
despre proiectul si functionarea CNE Cernavoda.
- cunostinte despre cerintele nationale ce privesc securitatea nucleara a
reactoarelor nucleare si centralelor nucleare in Romania.
- cunostinte avansate de limba engleza- inclusiv pentru domeniul tehnic.
- Cunostinte avansate in utilizarea tehnicii de calcul in utilizarea
programelor Windows, pachetul MS Office, internet;

- Apt medical pentru lucrul in camp de radiatii, pentru indeplinirea atributiilor
de inspectie si control, ca lucrator expus profesional.

- Disponibilitate pentru deplasari in interes de serviciu (pana la o saptamana
pe luna).

2.3.Conditii specifice pentru postul de Consilier gr. IA, post temporar vacant
in cadrul Serviciului Managementul Resurselor, Compartimentul Financiar-
Contabilitate

1. Vechime:
- Minimum 6 ani in specialitate, pe functii din domeniul economic;
- Activitatea desfasurata in cadrul institutiilor publice reprezints un avantaj.

2. Studii:

- Superioare, economice de lunga durata;

- Cursuri de perfectionare si / sau specializare in domeniul financiar —
economic.

3. Cunostinte:

- Organizarea si functionarea institutiilor publice;

- Cunostinte temeinice privind legislatia economic4, financiar — contabila:

- Cunostinte temeinice de lucru pe tehnica de calcul in utilizarea programelor
Microsoft Acces, Word, PowerPoints si Excel;

- Cunostinte temeinice de lucru cu programe informatice specializate n
domeniul financiar — contabil.

- Cunoasterea metodologiei de ntocmire a documentelor specifice.

- Cunostinte bune de limba engleza.

Concursul consta in :

- proba scrisa, care se va desfasura la CNCAN, sediul din Str. Zalic, nr. 4, sect.
6, in data de 20.05.2014, ora 10:;

- interviul se va desfasura in data de 23.05.2014 la sediul din str. Zalic, nr. 4,
sect. 6, ora 13.
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