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Comisia Nationald pentru Controlul Activitatilor Nucleare cu sediul in
Bucuresti, B-dul Libertatii nr. 14, sector 5, organizeaza la data de 20 aprilie 2016,
ora 10.00 (proba scrisd) la sediul din Str. Lt. Zalic, nr. 4, sector 6, concurs
pentru ocuparea pentru perioada nedeterminata a urmatoarelor posturi
vacante de natura contractuala:

- Director in cadrul Directiei Supraveghere Utilizare Radiatii lonlzante -1

post

- Referent gr. IA in cadrul Compartimentului  Achiziti Publice-

Administrativ — 1 post.

Dosarele de concurs se depun pana la data de 05.04.2016, la sediul din str.
Zalic nr. 4, sect. 6, la Compartimentul Resurse Umane, persoane de contact Ghinea
Petruta/Cernat Magdalena, telefon 021.316.34.93 / int.131, si vor cuprinde
urmatoarele documente:

a) cerere (formular) de inscriere la concurs adresata conducétorului autoritatii
sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz,

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestad indeplinirea
conditiilor specifice postului,

d) carnet de munca si copie iar dupa caz, adeverinte care atesta vechimea
in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care s&-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

i)alte documente, dupa caz.

Adeverinta care atesta starea de sadnatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatafi.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate gi in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Inscrierile la concurs se fac in perioada 23.03.2016 - 05.04.2015.
Rezultatele selectiei dosarelor de concurs vor fi afisate pana la data de

07.04.2016 .



Conditiile generale precum si cele specifice necesare pentru ocuparea
posturilor scoase la concurs:

A.Conditii generale pentru toate posturile:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate,.

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditji specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditii specifice postului:

1. Director in cadrul Directiei Supraveghere Utilizare Radiatii lonizante
-1 post

- pregatire superioard tehnica sau universitara, studii de lunga durata

(inginer sau absolvent al unei universitati, in domeniul stiintelor exacte)

- cursuri de specialitate specifice postului solicitat; in radioprotectie si/sau

in aplicatiile surselor de radiatii ionizante, constituie un avantaj

- vechimea in muncad sau specialitatea necesara: minimum 6 ani
desfasurati in domeniul nuclear.

- experienta in intocmirea si/sau evaluarea documentatiilor de securitate
radiologica;

- experienta in managementul activitatilor de autorizare si control in
domeniul nuclear,

- disponibilitate pentru lucru in program prelungit si pentru deplasari,

- permis de conducere categoria B

- cunostinte de limba engleza,

- locul de munca este la sediul CNCAN din Bucuresti, Bd. Libertatii, nr. 14,
sector 5;

N

. Referent gr. A in cadrul Compartimentului Achizitii-Administrativ.

absolvent de studii medii cu diploma de bacalaureat.

- dovada de la ultimul loc de muncéa din care se reiasa ca nu a produs
pagube (cf. art. 6 din Legea nr. 22/1969, republicata).

- vechimea in munca sau specialitatea necesara gestiunii: minimum 6 ani
in specialitate.

- activitatea desfagurata ca sef depozit, magaziner, gestionar, in cadrul
institutiilor publice reprezinta un avantaj.



- permisul de conducere categoria B, reprezinta un avantaj;

- cunostinte temeinice de lucru pe tehnica de calcul in utilizarea programelor
specifice postului;

- locul de munca - la sediul CNCAN din Bucuresti, Str. Lt. Zalic, nr. 4, sector
6;

C. Concursul consta in:

- proba scris3, care se va desfasura la CNCAN, sediul din Str. Zalic, nr. 4, sect.

6, in data de 20.04.2016, ora 10;
- interviul se va desfasura in data de 22.04.2016 la sediul din str. Zalic, nr. 4, sect.

6, ora 10.

Contestatiile se vor depune de catre candidatii nemultumiti, in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului pentru fiecare proba sustinuta (selectie
dosare, proba scrisd, interviu), iar termenul prevazut pentru solutionarea
acestora este de o zi lucratoare.

Bibliografia si tematica sunt prevazute in anexa prezentului anunt.




ANEXA nr.1

Aprobat
Presedinte

Gabril Petre

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului vacant de Director in cadrul Directiei Supraveghere
Utilizare Radiatii lonizante

1.Tematica:

1. Prevederile Legii nr. 111/1996 privind desfasurarea in
siguranta, reglementarea, autorizarea si controlul activitatilor nucleare,
republicatd, publicatd in Monitorul Oficial Partea | nr. 552 din 27/06/2006;

2. Reglementarea, autorizarea si controlul activitatilor nucleare la instalatiile
radiologice din Romania. Prevederi legale, procese de sistem, interconexiuni,
metodologii si practici;

3. Analiza si evaluarea documentatiilor de securitate radiologica in vederea

eliberarii autorizatiilor de securitate radiologica de catre CNCAN;

Securitatea radiologica, protectia personalului expus profesional, a populatiei

si a mediului ambiant — atributiile CNCAN conform legislatiei in vigoare;

Sistemul de reglementari CNCAN din domeniul securitatii radiologice;

Strategia nationala de securitate si siguranta nucleara;

Atributii si responsabilitati ale structurilor din cadrul CNCAN;

Autorizarea personalului in domeniul utilizarii radiatiilor ionizante;

. Planul de management, instrument de eficientizare a activitatii directiei.

0.Notiuni generale de management (principii, metode si procedee de

management, rolul managerului in procesul de decizie).
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2.Bibliografia:

1.Legea nr. 111/1996 privind desfasurarea in siguranta, reglementarea,
autorizarea si controlul activitatilor nucleare, republicata in Monitorul Oficial
Partea | nr. 552 din 27/06/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
(http://www.cncan.ro/legislatie/legi/);

2.Norme CNCAN in domeniul securitdti radiologice, de implementare a
prevederilor Legii nr. 111/1996, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare (http://www.cncan.ro/legislatie/norme/norme-de-securitate-

radiologica/):




- Normele Fundamentale de Securitate Radiologica (NSR-01), aprobate prin
Ordinul CNCAN nr. 14 din 24 ianuarie 2000 si publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 404 bis din 29 august 2000.

- Normele de securitate radiologica - Proceduri de autorizare (NSR-03),
aprobate prin Ordinul CNCAN nr. 366 din 22 septembrie 2001 si publicate n
Monitorul Oficial, Partea | nr. 764 bis din 30 noiembrie 2001

- Normele privind radioprotectia persoanelor in cazul expunerilor medicale (NSR-
04), aprobate prin Ordinul comun MSF si CNCAN, nr. 285/79/2002 si publicate
in Monitorul Oficial al Roméaniei Partea |, nr. 446 bis din 25 iunie 2002

- Norme de securitate radiologica in practicile de radiologie de diagnostic si
radiologie interventionala (NSR-11), aprobate prin Ordinul presedintelui CNCAN
nr. 173/16.10.2003 si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
924/23.12.2003

- Norme de securitate radiologica in practica de radioterapie (NSR-12), aprobata
prin Ordinul presedintelui CNCAN nr. 94/14.04.2004

- Norme de securitate radiologica pentru practica de medicina nucleara. (NSR-
14), aprobate prin Ordinul CNCAN nr. 358/ 2004 si publicate in Monitorul Oficial,
Partea | nr. 139/ 2004

- Normele privind sursele orfane si controlul surselor inchise de mare activitate
(NSR-16), aprobate prin Ordinul Presedintelui CNCAN nr. 356 din 21.11.2005 si
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei Partea |, nr. 1109 din 08.12.2005

- Norme de radioprotectie operationala privind desfasurarea practicii de control
nedistructiv cu radiatii ionizante (NSR-10), aprobate prin Ordinul nr. 155 din
02.10.2003 al presedintelui CNCAN si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 873 din 09.12.2003

- Norme privind eliberarea permiselor de exercitare a activitatilor nucleare si
desemnarea expertilor acreditati in protectie radiologica (NSR-07), aprobate prin
ordinul nr. 202/15.10.2002 al presedintelui CNCAN si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea | nr 936 bis din 20.12.2002

3.HG 1627/2003 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Comisiei Nationale pentru Controlul Activitatilor Nucleare, publicata in M. Of.
Partea | nr. 69 din 27.01.2004, cu modificarile si completarile ulterioare
(http://www.cncan.ro/legislatie/leqi/).

4. Directiva 2013/59/EURATOM , art. 4 “Definitii”

5. Legea nr. 477/ 2004 - Codul de conduitd al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

6. Management general, teorie si practica - Maria Gaf-Deac,

7.Tratat de management, E.Burdus.

8. Managementul riscului. Elemente de teorie si calcul, Serbu T. ed. 2002,
9.Managementul performantei organizationale. Indicatori specifici de
performanta.



TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA
pentru ocuparea postului de Referent gr.lA in cadrul Compartimentului
Achizitii-Administrativ

1.Tematica

Constituirea garantiilor.

Raspunderea gestionarului.

Documente necesare evidentei gestiunii.

Inventarierea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar.

Reguli de conduita a personalului in cadrul unei institutii publice
Principalele atributii ale CNCAN
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2.Bibliografia

1. Legea 111 / 10.10.1996 privind desfasurarea in siguranta, reglementarea,
autorizarea si controlul activitatilor nucleare, cu modificarile si completarile
ulterioare .

2. HG 1627 / 23.12.2003 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei Nationale pentru Controlul Activitatilor Nucleare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 22 / 1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

4. Norma metodoglogica de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor
comune pe economie privind activitatea financiara si contabild, emisa de
Ministerul Finantelor, in data de 14.12.2004.

5. Nomenclator — modele si norme de intocmire si utilizare a registrelor —si
formularelor financiar-contabile comune pe economie, care nu au regim special
de inseriere si numerotare, emis de Ministerul Finantelor Publice , in data de
14.12.2004.

6. Legea nr. 477/ 2004 - Codul de conduita al personalului din institutiile publice

7. Ordinul OMF nr. 3512/2008 privind documentele financiar-contabile
2861/2009 — Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii.



